
BAB IV 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

1. Pekerjaan orang tua  bearti sesuatu yang di lakukan oleh orang tua untuk 

mendapat  nafkah untuk kehidupan dan macam-macam pekerjaan orang tua yaitu 

meliputi ; 

a. Buruh Tani   f. Tukang Becak 

b. IRT ( Ibu Rumah Tangga) g. Kuli Bagunan 

c. Pedagang   h. Petani 

d. Tukang Kayu   i. Swasta 

e. Petani    j. Wiraswasta 

2. Semangat  Belajar Faktor-faktor yang  memengaruhi  semangat belajar ada tiga macam yaitu 

faktor individual, faktor sosial dan faktor struktural. Faktor individual adalah faktor internal 

siswa, seperti kondisi jasmani dan rohani. Faktor sosial adalah faktor eksternal siswa, seperti 

kondisi lingkungan. Adapun faktor struktural adalah pendekatan belajar yang meliputi strategi 

dan metode yang digunakan siswa dan guru dalam melakukan kegiatan pembelajaran. Salah 

satu indikator yang menunjukkan semangat dalam hal belajar yang maksimal itu bisa 

dilihat dari hasil belajar dalam bentuk kognitif, afektif maupun psikomotor, dan hasil 

belajar siswa seperti nilai raport, uas, UH, Uts   

3. Dampak Pekerjaan Orang tua pada anak yaitu : 

a. Dengan Pekerjaan orang tua yang tergolong menegah kebawah Siswa akan lebih 

semangat dalam belajar 

b. Siswa akan lebih mudah dalam memcapai nilai atau prestasi yang lebih baik 

karena siswa termotivasi oleh kehidupan orang tuanya 

c. Siswa akan bersemangat belajar karena ingin membahagiakan keluarganya  



d. Timbulnya Rasa Percaya diri bahwa anak mampu berhasil dalam belajar dan 

ingin membantu pekerjaan orang tua ke arah yang lebih positif 

B. Saran 

1. Orang Tua hendaknya selalu memotivasi dengan selalu memberikan nasihat dan 

memantau anaknya dalam hal belajar dan memberikan arahan tentang pendidikan 

bagi anaknya, orang tua sebaiknya juga selalu memberikan dukungan yang dapat 

berupa fasilitas belajar dan bisa juga secara non material pada anaknya supaya 

bersemangat dalam hal belajar, dengan adanya dukungan dari orang tua dapat 

menumbuhkan keinginan dan sikap yang baik bagi anak dalam belajar. 

2. Guru di harapkan untuk lebih memperhatikan semangat belajar siswa dengan 

mengoptimalkan fasilitas-fasilitas yang tersedia agar siswanya dapat meningkatkan 

semangat dalam belajar. 

3. Penelitian ini memberikan informasi bahwa secara langsung macam-macam 

pekerjaan orang tua mempengaruhi semangat belajar anak, akan tetapi masih banyak 

lagi faktor yang lain. 
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