83

DAFTAR PUSTAKA

Adhari, lendy Zelviean. Optimalisasi Kinerja Karyawan Menggunakan
Pendekatan Knowledge Management & Motivasi Kerja. Pasuruan: CV.
Penerbit Qiara Media, 2021.

Ajija, Shochrul Rohmatul dkk. Koperasi BMT, Teori, Aplikasi dan Inovasi. Jawa
Tengah: CV. Inti Media Komunika, 2018.

Anggito, Albi & Johan Setiawan, Metodologi Penelitian Kualitatif. Jawa Barat:
CV. Jejak, 2018.

Arifin, A. Syamsul. Tujuh Tahun Beroperasi, Aset BMUTNU Jombang Capai 48,7
Miliar Diakses melalui https://www.nu.or.id/daerah/tujuh-tahun-
beroperasi-aset-bmtnu-jombang-capai-48-7-miliar-oBGxw Pada Hari
Senin Tanggal 19 September 2020 pukul 20.38 WIB

Bakhtiar, Muhammad Ridwan, Ali Samsuri, dan Dijan Novia Saka.  “Pengaruh
Motivasi Kerja dan Budaya Organisasi Terhadap Organizational
Citizenship Behavior (Study Pada Karyawan Bank Jatim Syariah Kantor
Cabang Kediri dan Kantor Cabang Pembantu Blitar)”. Jurnal Fenomena
20, No. 2 (Juli-Desember 2021). Diakses melalui
http://fenomena.uinkhas.ac.id/index.php/fenomena/ article/view/58/49 Pada
Hari Rabu Tanggal 7 September 2022 pukul 20.10 WIB.

Basrowi dan Suwandi. Memahami Penelitian Kualitatif. Jakarta: PT. Rineka Cipta,
2012.

Chatab, Nevizond. Profil Budaya Organisasi mendiagnosis Budaya dan
Merangsang Perubahannya. Bandung: Alfabeta, 2012.

Dharma, Surya. Manajemen Kinerja: Falsafah Teori dan Penerapannya.
Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 2013.

Fahmi, Irham. Manajemen Kinerja Teori dan Aplikasi. Bandung: CV. Alfabeta.
2013.

Fauzi, Akhmad dan Rusdi Hidayat Nugroho. Manajemen Kinerja. Surabaya:
Airlangga University Press, 2020.

Handayani, Yulia Dewi. “Efektivitas Kompensasi Dalam Meningkatkan Kinerja
Karyawan Pada BMT Muamalah Mandiri Pacitan”. Skripsi Sarjana,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam IAIN Kediri, 2020.

Hadijaya, Yusuf. Budaya Organisasi. Medan: CV, Pusdikra Mitra Jaya, 2020.

Helaluddin dan Hengki Wijaya. Analisis Data Kualitatif: Sebuah Tinjauan Teori
& Praktik. Makasar: Sekolah Tinggi Theologia Jaffray, 2019.


https://www.nu.or.id/daerah/tujuh-tahun- beroperasi-aset-bmtnu-jombang-capai-48-7-miliar-oBGxw
https://www.nu.or.id/daerah/tujuh-tahun- beroperasi-aset-bmtnu-jombang-capai-48-7-miliar-oBGxw
http://fenomena.uinkhas.ac.id/index.php/fenomena/ article/view/58/49

84

Indrawijaya, Adam Ibrahim. Teori, Pelaku dan Budaya Organisasi. Bandung:
Refika Aditama, 2014.

Imbron dan Ibrahim Bali Pamugkas. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: Widiana Bhakti Persada, 2021.

Kasmir. Manajemen Sumber Daya Manusia. Teori Dan Praktik. Jakarta: Raja
Grafindo Persada. 2015.

Ma’had Tahfidz Yanbu’ul Qur’an Kudus. AI-Qur’an & Terjemahnya Al-Quddus.
Kudus: CV. Mubarokatan Thoyyibah.

Mangkunegara, Anwar Prabu. Perilaku dan Budaya Organisasi. Bandung: Refika
Adiatama. 2017.

Nawawi, Hadari. Evaluasi dan Manajemen Kinerja di Lingkungan Perusahaan
dan Industri. Yogyakarta: Gadjah Mada University Press, 2017.

Nawawi, Ismail. Budaya Organisasi Kepemimpinan dan Kinerja. Jakarta:
Kencana, 2015.

Ningrum, Ririn Tri Puspita. “Asuransi Syariah (Analisa Historis Prinsip-prinsip
Asuransi Syaridh pesrspektif Manhaj Al-Kully)”, Jurnal Studi Agama 1, No.
1 (2013), 55. Diakses Melalui
http://ejournal.kopertais4.or.id/mataraman/index.php/wahatiya/article/view/
1662/1228 Pada hari Minggu Tanggal 14 Januari 2024 pukul 00.15WIB.

Pabundu, Moh. Budaya Organisasi dan Peningkatan Kinerja Perusahaan. Jakarta:
PT. Bumi Aksara, 2014.

Pasolang, Harbani. Kepemimpinan Birokrasi. Bandung: CV. Alfabeta, 2013.

Pratiwi, Nuning Indah. “Penggunaan Media Vidio Call Dalam Teknologi
Komunikasi”, Jurnal Ilmiah Dinamika Sosial 1, No. 2 (Agustus 2017): 212.
Diakses  melalui  https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/peshr/article
/view/1792/1660 Pada hari Rabu tanggal 21 September 2021 pukul 07.46
WIB.

Putri, Meinaroza Aulia. “Analisis Budaya Organisasi Islam Dalam Maningkatkan
Kinerja Karyawan Pada BMT dan Koperasi”. Skripsi Sarjana, Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Negeri Raden Intan Lampung, 2019.

Putri, Saybi Cindeikia Umaria. “Peran Budaya Organisasi Dalam Meningkatkan
Kinerja Karyawan (Studi Kasus UMKM Jamur Krispy FCK Kelurahan
Blabak Kecamatan Pesantren Kota Kediri)”. Skripsi Sarjana, Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam TAIN Kediri, 2020.

Rizal, M Hanif Al. “Pengaruh Budaya Organisasi dan Kepuasan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan (Studi Pada Rumah Sakit Panti Wilasa Citarum


http://ejournal.kopertais4.or.id/mataraman/index.php/wahatiya/article/view/1662/1228
http://ejournal.kopertais4.or.id/mataraman/index.php/wahatiya/article/view/1662/1228
https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/peshr/article /view/1792/1660
https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/peshr/article /view/1792/1660

85

Semarang). Skripsi Sarjana, Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas
Dipenogoro Semarang, 2012.

Rizki, Tabah Reksa. “Peran Budaya Organisasi Dalam Meningkatkan Kinerja
Karyawan Pada lembaga Amil zakat Ummul Quro Jombang”. Skripsi
Sarjana, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam [AIN Kediri, 2020.

Robbins, Stephen P dan Timothy. A Judge. Perilaku Organisasi: Organizational
Behavior. Terj. Diana Angelisa, Ria Cahyani, dan Abdul Rasyid. Jakarta:
Salemba Empat. 2013.

Sahir, Syafrida Hafni dkk. Pengembangan dan Budaya Organisasi. Medan:
Yayasan Kita Menulis, 2021.

Sari, Nila. “Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Kasus
Karyawan Pusat Oleh-oleh Gudange Tahu Takwa di Desa Toyoresmi
Kecamatan Ngasem Kabupaten Kediri)”. Skripsi Sarjana, Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam IAIN Kediri, 2022.

Siyoto, Sandu dan M. Ali Sodik. Dasar Metodologi Penelitian. Sleman: Literasi
Media Publishing, 2015.

Sudaryono. Metode Penelitian Pendidikan. Jakarta: Kencana, 2016.
Sugiyono. Metode Penelitian Kualitatif dan R & D. Bandung: Alfabeta, 2019.
Sulaksono, Hari. Budaya Organisasi dan Kinerja. Sleman: Deepublish, 2019.

Sutrisno, Edy. Budaya Organisasi. Jakarta: Prenadamedia Group, 2018.

Wandi, Sustiyo dkk. “Pembinaan Prestasi Ekstrakulikuler Olahraga di SMA
Karangturi Kota Semarang”, Journal Of Physical Education, Sport, Health,
and  Recreation 2, No. 8 (2013): 528. Diakses melalui
https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/peshr/article/view/1792/1660 Pada
Hari Rabu tanggal 21 September 2021 pukul 07.46 WIB.

Wibowo. Manajemen Kinerja. Jakarta: Rajawali Pers, 2016.

Wirawan. Evaluasi Kinerja Sumber Daya Manusia Teori Aplikasi dan Penelitian.
Jakarta: Salemba Empat, 2015.


https://journal.unnes.ac.id/sju/index.php/peshr/article/view/1792/1660

