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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil dan pembahasan yang telah di uraikan di atas, maka 

peneliti mengambil kesimpulan sebagai berikut. 

1. Kepemimpinan Kepala Madrasah pada bidang Sarana dan Prasarana 

dengan melakukan kerjasama baik dengan warga madrasah maupun pihak 

luar madrasah. Seperti kerjasama kontraktor untuk merawat, merenovasi 

serta membangun sarana dan prasarana, menyesuaikan dengan kebutuhan 

madrasah. Selain itu juga bekerjasama dengan orang tua peserta didik 

dalam memaksimalkan sarana dan prasarana yang ada ataupun yang di 

perlukan untuk meningkatkan kualitas pendidikan di MAN 2 Kabupaten 

Kediri. 

2. Kepemimpinan Kepala Madrasah pada Bidang Pendidik dilakukan dengan 

memberikan motivasi dan mengadakan agenda yang menunjang 

peningkatan mutu pendidik. Agenda yang dilakukan seperti diklat, seminar 

workshop, penataran, serta lainnya yang bertujuan untuk meningkatkan 

kualitas pendidik. Selain itu kepala madrasah juga memotivasi pendidik 

untuk melanjutkan pendidikan yang lebih tinggi. Dengan harapan semakin 

baik kualitas guru yang dengan pendidikan lebih tinggi. 

3. Usaha Kepala Madrasah dalam meningkatkan kualitas pendidikan di MAN 

2 Kabupaten Kediri antara lain dilakukan usaha-usaha sebagai berikut: 

a. Mengadakan fullday school 
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b. Membangun gedung bertingkat 

c. Pengadaan komputer UNBK 

d. Mengadakan studi banding 

e. Menambah mata pelajaran khusus 

f. Mengadakan ekstrakurikuler 

g. Pengembangan peserta didik 

h. Memberikan penghargaan kepada peserta didik, guru dan staf yang 

berprestasi 

B. Saran 

 Berdasarkan kesimpulan yang diperoleh, penulis dapat memberikan 

saran-saran sebagai berikut: 

1. Bagi Kepala Madrasah 

a. Perlu meningkatkan dan mengembangkan  kepemimpinan yang ada, 

sehingga dapat membina hubungan dan kerja sama dengan guru-guru 

dan staf yang ada di madrasah dan madrasah lainnya. 

b. Perlu memberikan kebijakan terhadap pemenuhan kebutuhan belajar 

peserta didik dalam hal sarana dan prasarana maupun keprofesionalan 

guru di MAN 2 Kabupaten Kediri, juga meningkatkan hubungan 

dengan bawahan dan orang tua siswa dalam meningkatkan kualitas 

pendidikan di MAN 2 Kabupaten Kediri. 

2. Bagi guru 

Diharapkan mampu menerapkan metode pembelajaran secara bervariasi 

sesuai dengan materi yang disampaikan, selalu membantu siswa dalam 
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belajar dan mengatasi kesulitannya serta menjalin kerja sama yang baik 

dengan guru-guru yang lain guna meningkatkan kualitas pendidikan di 

MAN 2 Kabupaten Kediri. 

3. Bagi siswa 

Diharapkan selalu siap dalam mengikuti pelajaran di madrasah, 

membentuk kelompok belajar, memanfaatkan sarana dan buku-buku 

dengan baik, serta berkomunikasi dengan guru-guru secara baik dan sopan. 

 


