DAFTAR PUSTAKA

Amani, Nailil. “Strategi untuk Meningkatkan Kualitas Kinerja Karyawan pada
Bank Rakyat Indonesia (BRI) Syariah Kantor Cabang Purwokerto.” TAIN
Purwokerto, 2018.

Bintoro, dan Daryanto. Manajemen Penilaian Kinerja Karyawan. Yogyakarta:
Gava Media, 2017.

Dahlan, Ahmad. Bank Syariah: Teori, Praktik, Kritik. Yogyakarta: Kalimedia,
2018.

Fahmi, Irham. Manajemen Kinerja Teori dan Aplikasi. Bandung: Alfabeta, 2015.

Fitrah, Muh., dan Luthfiyah. Metodologi Penelitian: Penelitian Kaulitatif,
Tindakan Kelas, dan Studi Kasus. Sukabumi: CV Jejak, 2017.

Hardani, Helmina Andriani, Jumari Ustiawaty, Evi Fatmi Utami, Ria Rahmaatul
Istiqgomah, Roushandy Asri Fardani, Dhika Juliana Sukmana, dan Nur
Hikmatul Auliya. Metode Penelitian Kualitatif dan Kuantitatif. Yogyakarta:
Pustaka l1lmu, 2020.

Hariyanti, Sri, dan Diyan Rizqianto. “Strategi Meningkatkan Loyalitas dan
Kinerja Karyawan (Studi pada Ayee Cafe, Mojoroto, Kediri).” Istithmar:
Journal of Islamic Economic Development 5, no. 2 (2021): 1-15.
https://jurnalfebi.iainkediri.ac.id/ index.php/istithmar/article/view/82.

Hasan, Nurul Ichsan. Pengantar Perbankan. Jakarta: Referensi, 2014.

Indonesia, Republik. Undang-undang R.l. Nomor 21 Tahun 2008 Tentang
Perbankan Syariah, n.d.

Iskandar, Dhany. “Strategi Peningkatan Kinerja Perusahaan melalui Pengelolaan
Sumber Daya Manusia dan Kepuasan Kerja dan Dampaknya terhadap
Produktivitas Karyawan.” Jurnal JIBEKA 12, no. 1 (2018): 23-31.
https://jurnal.stie.asia.ac.id/ind ex.php/jibeka/article/view/8.

Ismail. Perbankan Syariah. Jakarta: Prenadamedia, 2014.

Kasmir. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada,
2016.

Mangkunegara, Anwar Prabu. Evaluasi Kinerja SDM. Bandung: Refika Aditama,
2014.

. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. Bandung: Remaja
Rosdakarya, 2017.

Moleong, Lexy J. Metode Penelitian Kualitatif. Bandung: Remaja Rosdakarya,
2014.

81



82

Nisa, Hayatun. “Analisis Pelatihan Kerja dalam Meningkatkan Kinerja Karyawan
pada Industri Kecil Menengah Bintang Textil Sasirangan Martapura.”
Universitas Islam Kalimantan MAB, 2021.

Otoritas Jasa Keuangan (OJK). “Prinsip dan Konsep Dasar Perbankan Syariah.”
Situs Resmi OJK. Diakses 11 Oktober 2023.
https://ojk.go.id/id/kanal/syariah/tentang-syariah/Pages/Prinsip-dan-Konsep-
PB-Syariah.aspx .

. “Sejarah Perbankan Syariah.” Situs Resmi OJK. Diakses 11 Oktober
2023. https://ojk.go.id/id/kanal/syariah/tentang-syariah/pages/sejarah-
perbankan-syariah.aspx.

PT. Bank Syariah Indonesia (BSI). “Halaman Utama.” Situs Resmi BSI. Diakses
9 Oktober 2023. https://www.bankbsi.co.id/.

. “Sejarah Perseroan.” Situs Resmi BSI. Diakses 3 Juni 2023.
https://ir.bankbsi.co.id/corporate_history.html.

“Visi & Misi.” Situs Resmi BSI. Diakses 9 Oktober 2023.
https://ir.bankbsi.co.id/vision_mission.html.

Rivai, Veithzal. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan: dari Teori
ke Praktik. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada, 2014.

Robbins, Stephen P., dan Timothy A. Judge. Perilaku Organisasi. Jakarta:
Salemba Empat, 2015.

Rukajat, Ajat. Pendekatan Penelitian Kulitatif (Qualitative Researsch Approach).
Yogyakarta: Deepubish, 2018.

Saleh, Akh. Muwafik. Manajemen Training: Teknik Praktis Pengelolaan Training
dan Pelatihan Sumber Daya. Malang: UB Press, 2016.

Sinambela, Litjan Poltak. Kinerja Pegawai Teori Pengukuran dan Implikasi.
Yogyakarta: Graha limu, 2013.

Sjahdeini, Sultan Remy. Perbankan Syariah: Produk-Produk dan Aspek-Aspek
Hukumnya. Jakarta: Prenadamedia, 2014.

Sugiyono. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung:
Alfabeta, 2014.

Sulistiyani, Ambar Teguh, dan Rosidah. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: Gava Media, 2018.

Suprihati. “Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kinerja Karyawan
Perusahaan Sari Jati di Sragen.” Jurnal Paradigma 12, no. 1 (2014).
https://www.neliti.com/id/publications/115677/analisis-fator-faktor-yang-
mempengaruhi-kinerja-karyawan-perusahaan-sari-jati-d.



83

Ulya, Fika Nurul. “Bank Syariah Indonesia Resmi Beroperasi, Begini Bentuk
Logo dan Maknanya.” Kompas.com, 1 Februari 2021.
https://amp.kompas.com/money/read/2021/02/01/154325626/bank-syariah-in

donesia-resmi-beroperasi-begini-bentuk-logo-dan-maknanya#amp_tf=Dari%
2520%25251%2524s&aoh.

Wilardjo, Setia Budhi. “Pengertian, Peran, dan Perkembangan Bank Syariah di
Indonesia.” VALUE ADDED 2, no. 1 (2005).
https://jurnal.unimus.ac.id/index.php/vadded/article/view/654.

Zainuddin, Moch., dan Addinin Nasikhah. “Peran Budaya Organisasi dalam
Meningkatkan Kinerja Karyawan (Studi Kasus pada Laznas Nurul Hayat
Kediri).” Istithmar: Journal of Islamic Economic Development 4, no. 2

(2020): 1-41. https://jurnalfebi.iainkediri.ac.id/index.php/istithmar/article
/download/8/79/393.



