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MOTTO

b a1 0 Gl a&a 1 hate ol 2T ad g

Artinya: “Niscaya Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di
antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat’

( Q.s : Al mujadalah ayat 11)

! *QS: Al Mujadalah:1 1



PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Shofi Shahifa Fadjaria Al-Am
NIM 1932401019

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas : Tarbiyah

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang saya tulis ini benar-benar
tulisan saya, dan bukan merupakan plagiasi baik sebagian atau scluruhnya.
Apabila dikemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa skripsi ini hasil
dari plagiasi, baik sebagian atau seluruhnya, maka saya bersedia menerima sanksi
atas perbuatan tersebut sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Kediri,4 Juli 2023
Yang membuat pernyataan

NIM. 932401019



ABSTRAK

Shofi Shahifa Fadjaria Al-Am, Dosen Pembimbing MOH. Zamal
Fanani M.Pd.I dan Siska Yulia WenyM.Ak: Manajemen Lembaga
Pendidkan Non Formal Dalam Membentuk Karakter Santni di Ma had
Asy-Syakur Purwoasri, Manajemen Pendidikan Islam. Tarbiyah, TAIN
Kedir, 2021.

Kata Kunci : Manajemen, Lembaga Pendidkan Non Formal., Pendidikan
Karakter

Manajemen lembaga pendidkan non formal merupakan usaha mengclola
seluruh sumber daya yang terdapat di lembaga pendidikan non formal dalam
rangka mencapai tujuan yang telah di tetapkan. Dalam hal ini manajemen
memiliki peranan yang sangat penting bagi pembentukan karakter siswa
mengingat pengaruh atau efek global yang semakin sulit dibendung dan harapun
masyarakat agar Ma'had tetap dapat menjadi benteng moral atau pembentukan
karakter di tengah Krisis moral saat ini. Masalah dalam penelitian i yaitu untuk
mengetahui bagaimana perencanaan pengorganisasian pelaksanaan dan juga
pengawasan manajemen lembaga pendidikan non formal dalam membentuk
karakter santri di Ma'had As-Syakur purwoasri Man 2 Kediri maka dar 1tu tjuan
penelitian ini adalah untuk mengetahui: (1) Perencanaan (2) Pengorganisastan (3)
Pelaksanaan (4)Pengawasa di dalam manajemen lembaga pendidikan non tormal
dalam membentuk karakter santrn di Ma'had As- Syakur.

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif, sumber data yang diperoleh
berasal dari kepala madrasah, kepala Ma'had, pengasuh Ma'had. staf administrasi
atau sekretaris Ma'had, dan juga santriwati Ma'had As-syakur. Teknik vang
digunakan dalam penelitian ini adalah teknik wawancara, teknik dokumentasi, dan
juga teknik observasi.Untuk menganalisis data dilakukan dengan cara: |)Reduks!
data 2) Paparan data 3) Penarikan kesimpulan.Pengecakan keabsahan data
dilakukan dengan cara menggunakan 2 tcknik yaitu dengan teknik trianguiasi
dengan dua cara yaitu triangulasi sumber dan triangulasi tcknik dan member
check yaitu dengan meminta kesepakatan informan

Hasil dari penilitian ini menunjukan bahwa: (1) Perencanaan pendidikan
karakter di ma’had as-syakur dalam membentuk karakter santri meliputi: (a)
Perencanaan tujuan di didinkanya ma’had (b)Perencanaan pengclompokan teman
kamar (c)Perencanaan sistem manajemen ma'had (d)Pcrencanaan pengembangan
manajemen ma'had (2)Pelaksanaan pendidikan karakter dalam membentuk
karakter santri meliputi : (a)Kurikulum dalam membentuk karakter santri. (b)
Metode pembelajaran dalam membentuk karakter santri. (c)Media pembelajaran
dalam membentuk karakter santri. (4)pengawasan meliputi : (a)Pengawasan
kegiatan dalam membentuk karakter santri (b) Pemberian sanksi yang melanggar
aturan.
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