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MOTTO 

 

Visi Tanpa Tindakan Hanyalah Sebuah Mimpi, Tindakan Tanpa Visi Hanyalah 

Membuang Waktu. Visi Dengan Tindakan Akan Mengubah Dunia. 

[Joel Arthur Barker] 
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Artinya :  Demi Masa Sesungguhnya Manusia Itu Benar-Benar Dalam Kerugian 

Kecuali Orang-Orang Yang Beriman Dan Mengerjakan Amal Saleh Dan Nasehat 

Menasehati Supaya Mentaati Kebenaran Dan Nasehat Menasehati Supaya 

Menetapi Kesabaran. 

[QS. Al-‘Ashr : 1-3] 
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ABSTRAK 

ABDULLOH MAS’UD, Dosen Pembimbing Hasan Basri, M.Ag dan Dr. Rini 

Risnawita Suminta, M.SI : Pengelolaan Diri Santri Putra Yang Bekerja Dan 

Berstatus Mahasiswa Aktif, Studi Kasus di Pondok Pesantren Al-Amien Kota 

Kediri. Jurusan Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin Dan Ilmu Sosial, Institut 

Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri, 2019. 

Kata Kunci : Pengelolaan Diri, Santri, Bekerja dan Mahasiswa Aktif. 

Latar belakang penulisan skripsi ini adalah cukup banyak kegiatan yang 

dijalankan oleh santri/subyek, baik didalam Pesantren maupun di luar Pesantren. 

dan juga terdapat kegiatan subyek yang kurang efektif (tidak stabil). Dalam hal ini 

santri ketika melakukan kegiatan yang ada di Pesantren dengan kegiatan yang ada 

diluar Pesantren seperti kuliah dan bekerja saling tumpah tindih, ataupun 

sebaliknya. Bisa dibilang bahwa santri memiliki aktivitas yang berbeda dengan 

waktu yang sama, sehingga membuat santri harus memilih salah satu kegiatan, 

meskipun terkadang terdapat beberapa aktivitas yang tidak saling tumpah tindih 

sehingga dapat dijalankan dengan baik tanpa harus mengganggu aktivitas lain. 

Kemudian kurangnya pengelolaan diri (pengaturan diri) pada setiap kegiatan yang 

dipilih oleh santri terutama bagi santri yang bekerja dan berstatus sebagai 

mahasiswa aktif. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengelolaan diri 

santri putra yang bekerja dan berstatus mahasiswa aktif di Pondok Pesantren Al-

Amien Kota Kediri, serta mengetahui faktor pendukung dan penghambat 

pengelolaan diri santri putra yang bekerja dan berstatus mahasiswa aktif di 

Pondok Pesantren Al-Amien Kota Kediri. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan kualitatif, 

Jenis penelitian yang digunakan adalah studi kasus (Case Study). Menggunakan 

dua jenis sumber data, yaitu data primer berupa data hasil observasi dan 

wawancara yang dilakukan oleh peneliti kepada subyek atau pihak yang 

bersangkutan, kemudian data sekunder berupa referensi penunjang lainnya yang 

berkaitan dengan tema yang diangkat. Metode pengumpulan data pada penelitian 

ini adalah observasi dan wawancara, yakni dengan mengumpulkan sumber data, 

baik data primer maupun sekunder, kemudian mendisplainya. Adapun Analisis 

yang dilakukan peneliti dalam penelitian ini adalah dengan Analisis selama 

dilapangan model miles and huberman. 

Adapun hasil dari penelitian ini adalah pengelolaan diri yang dilakukan oleh 

santri putra yang bekerja dan berstatus mahasiswa aktif terbilang cukup 

efektif/cukup baik. Dalam hal ini subyek telah mengatur, mengarahkan, 

mengontrol, mengembangkan setiap kegiatan yang ditekuninya sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku, dan apabila kegiatan-kegiatan yang dilakukan subyek 

terdapat halangan atau hambatan maka subyek akan mencari solusi untuk 

mengatasinya. Beberapa dari subyek telah melakukan evaluasi diri (review) ketika 

kegiatan sudah selesai dalam waktu 1 hari. Kemudian dari hasil evaluasi diri yang 

dilakukan, subyek akan mempertimbangkan setiap kegiatan-kegiatan selanjutnya. 
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