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BAB VI

PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah peneliti lakukan terkait Kualifikasi
dan Distribusi Guru dalam Penyelesaian Dampak Penerimaan Peserta Didik
Baru Sistem Zonasi dapat diambil kesimpulan:
1. Bahwa kriteria dan kualifikasi dan distribusi guru yang diterapkan kepala
sekolah untuk mengatasi masalah PPDB sistem zonasi di SDN Tamanan Kota
Kediri, yaitu: Kriteria Kualifikasi guru sesuai tingkat pendidikannya dan untuk
distribusi atau penempatan guru yang dilakukan oleh Kepala Sekolah yaitu
sesuai dengan kualifikasi Pendidikan, ijazah atau legalitas ijazah
2. Bahwa dampak penerapan sistem zonasi pada Penerimaan Peserta Didik Baru di
SDN Tamanan Kota Kediri, yaitu: Kualitas akademik siswa nya bervariatif dan
sistem PPDB bervariatif.
B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah peneliti paparkan, peneiliti memiliki saran
1) Guru
Guru diharapkan untuk lebih meningkatkan kompetensi pedagogik. Guru juga
harus memahami tujuan Pendidikan yang sedang dilaksanakannya, mengenal
fungsi sekolah yang sebenarnya tidak hanya sebagai tempat belajar siswa, dan
mengenal dan memahami siswa secara psikologis untuk lebih dekat lagi dengan

siswa.
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2)

3)
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Kepala Sekolah

Kepala Sekolah lebih meningkatkan lagi pengawasan kepada guru antara lain
monitoring ke kelas, evaluasi kinerja guru, rapat guru, seminar Pendidikan. Hal
tersebut dilakukan untuk lebih mematangkan Kembali cara guru mengajar
PPDB Sistem Zonasi

Diperlukan sosialisasi secara periodik guna memberikan informasi tentang

Langkah pemerintah dalam melakukan kebijakan sistem zonasi.



